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INFORME XURIDICO CON PROPOSTA DE RESOLUCION Expte: 2013/1102

Informe xuridico de solicitude de acceso a informacidon publica

Antecedentes

En data 11.01.2026 Dna_presenta escrito, a través do

rexistro electrénico, ao abeiro da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia,
acceso & informacion publica e bo goberno (LTAIBG), de acceso & informacion publica
no que interesa copia do suposto practico de informatica de auxiliar administrativo de
promocion interna OEP 20-21-22.

En data 19.01.2026, previa solicitude, emitiuse informe da Area de RRHH e
Formacion.

LEXISLACION APLICABLE

+ Constitucion Espafiola de 1978

* Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico (LRXSP)

* Lei 7/1985, do 2 de abril, das Bases do Réxime Local (LBRL)

*+ Llei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Administracidéns Publicas (LPAC)

* Lei 19/2013, do 9 de decembro, de Transparencia, Acceso & Informacion Pdblica
e Bo Goberno (LTAIBG)

* Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e
Garantia dos Dereitos Dixitais (LOPDGDD)

*+ Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de
abril de 2016, relativo a proteccidon das persoas fisicas no que respecta ao
tratamento dos datos persoais e a libre circulaciéon destes datos e polo que se
deroga a Directiva 95/46/CE (RGPD)

CONSIDERACIONS XURIDICAS
PRIMEIRO.- Do acceso a informacion.-

A Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo
goberno, regula no seu artigo 12 o dereito de acceso & informaciéon publica,
preceptuando que "Todas las personas tienen derecho a acceder a la informacion
publica, en los términos previstos en el articulo 105,b) de la Constitucion Espafiola,
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desarrollados por esta Ley.

Asimismo, y en el ambito de sus respectivas competencias, sera de aplicacion la
correspondiente normativa autonomica.”

O acceso a informacion constitle un verdadeiro dereito subxectivo que se configura de
maneira ampla en tanto que son titulares do mesmo todas as persoas sen que as
mesmas tefian que alegar interese especifico nin ser preciso a motivaciéon da sua
solicitude.

Aos efectos da LTAIBG (artigo 13) enténdese por informacion publica “/os contenidos
o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de
alguno de los sujetos incluidos en el ambito de aplicacién de este titulo y que hayan
sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones.” E precisamente a
“informacidon publica” asi concibida sobre a que se proxecta o exercicio do dereito de
acceso nos termos sinalados no artigo 17.1 LTAIBG: “E/ procedimiento para el
ejercicio del derecho de acceso se iniciara con la presentacién de la correspondiente
solicitud, que debera dirigirse al titular del érgano administrativo o entidad que posea
la informacion”.

A Lei define o obxecto dunha solicitude de acceso a informacidn en relacion a
informacion que xa existe, por canto estd en posesion do Organismo que recibe a
solicitude, ben porque o mesmo a elaborou ou ben porque a obtivo no exercicio das
funcidons e competencias que ten encomendadas. E iso, para garantir o obxectivo que
persegue a norma e que non é outro que “ampliar e reforzar a transparencia da
actividade publica, regular e garantir o dereito de acceso a informacion relativa a
aquela actividad” (art. 1 de la LTAIBG).

A LTAIBG recofiece no seu artigo 12 o dereito de todas as persoas a acceder a
informacion publica, e o seu obxectivo é someter a escrutinio a accidn dos
responsables publicos, cofecer como se toman as decisions que afectan os cidadans,
como se manexan os fondos publicos ou baixo que criterios actlan as nosas
institucions. Neste sentido, o Preambulo da LTAIBG, sinala que “A transparencia, o
acceso a informacion publica e as normas de bo goberno deben ser 0s eixos
fundamentais de toda accion politica. S6 cando a accion dos responsables publicos
sométese a escrutinio, cando os cidadans poden cofiecer como se toman as decisions
que lles afectan, como se manexan os fondos publicos ou baixo que criterios acttan
as nosas institucions poderemos falar do inicio dun proceso no que os poderes
publicos comezan a responder a unha sociedade que é critica, esixente e que
demanda participacion dos poderes publicos.”
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SEGUNDO.- Da solicitude formulada

O solicitante interesa copia de suposto practico de auxiliar administrativo e de
administrativo de promocion interna da OEP 20-21-22. e copia de suposto practico de
auxiliar administrativo da OEP 17-18-19 de promocion interna.

Mediante informe da Area de RRHH e Formacién de data 22.01.2026”7 A
documentacion solicitada forma parte dun proceso selectivo en execucion conforme a
oferta de emprego publico 2020-2021-2022 (2@ Fase) e ainda non foi entregada a esta
Area de Recursos Humanos e Formacién pola secretaria do respectivo drgano de
seleccion.

E mentras dita documentaciéon non sexa entregada unha vez finalizado o proceso,
conforme ao disposto nas bases xerais do proceso (BOPP n° 169 do 30/08/2024),
correspdndelle & secretaria do drgano de seleccion, entre outras, as seguintes
funciéns: custodia dos exames e actas.

Polo tanto, conforme ao artigo 18.1 a) da Lei, nhon procede dar o acceso a informacion
solicitada polos motivos expostos e dado que dita documentacion, a data do presente
informe, ainda non figura en poder desta Area de Recursos Humanos e Formacion
estando custodiada polo secretaria do érgano de seleccion (Auxliar administrativo)”

0 acceso & informacion publica obrante en arquivos e rexistros administrativos
recofiecido constitucionalmente polo artigo 105.b) da nosa Carta Magna sé ten tres
limites constitucionais: «a seguridade e defensa do Estado, a investigacion dos delitos
e a intimidade das persoas», aos que se engaden alguns outros polo artigo 14.1 da
Lei 19/2013. Por iso é un dereito expansivo, definido como de caracter amplo e
escasos limites polo preambulo da sua lei de desenvolvemento (Lei 19/2013). En leste
mesmo sentido pronunciouse o Tribunal Supremo en reiteradas ocasions e
concretamente a STS num. 1817/2020, de 29 de decembro, recurso 7045/2019),
respecto aos limites oponibles fronte ao acceso a la informacion publica, ha tenido
ocasién de afirmar: «[...] La formulaciéon amplia en el reconocimiento y en la
regulacion legal del derecho de acceso a la informacion obliga a interpretar de forma
estricta, cuando no restrictiva, tanto las limitaciones a ese derecho que se contemplan
en el articulo 14.1 de la Ley 19/2013 como las causas de inadmision de solicitudes de
informacion que aparecen enumeradas en el articulo 18.1, sin que quepa aceptar
limitaciones que supongan un menoscabo injustificado y desproporcionado del
derecho de acceso a la informacion.
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De modo que solo son aceptables las limitaciones que resulten justificadas y
proporcionadas [...]. En consecuencia, la posibilidad de limitar el derecho de acceso a
la informacion no constituye una potestad discrecional de la Administracion y solo
resulta posible cuando concurra uno de los supuestos legalmente establecido, que
aparezca debidamente acreditado por quien lo invoca y resulte proporcionado y
limitado por su objeto y finalidad”

Concretamente, p Informe 2/2020, 15 de xufio, do Consejo de Transparencia de
Aragon, emitido a solicitude do Instituto Aragonés de Administracién Publica, relativo
a transparencia das actas dos Tribunais cualificadores e dos exames nos procesos
selectivos: «el hecho de que el procedimiento o procedimientos selectivos no hayan
finalizado en el momento en el que se solicita la informacion no constituye, por si
mismo, motivo legal para denegar el acceso a la informaciéon que se contiene en los
expedientes en los que se sustancian los procedimientos de seleccion de personal,
tanto a las personas interesadas como a las no interesadas, a excepcion, claro esta,
de aquella informacion cuya divulgacion suponga un perjuicio para los principios
establecidos por la legislacion vigente para el acceso al sector publico”.

En concretamente, a sentenza do Contencioso-Administrativo 93/2023 do Xulgado
Central do Contencioso-Administrativo n°® 2, Rec. 1/2023 do 19 de xufio do 2023 *
Pero es que, ademas, no falta el interés publico en la informacion solicitada, pues
permite conocer los procesos de evaluacion (con sus preguntas y sus respuestas) de
acceso al empleo publico y, en particular, si son o no correctos. A la postre, ello
redunda en una mayor confianza de los ciudadanos en el sistema de seleccién de los
empleados publicos y de su ajuste a los principios constitucionales de mérito y
capacidad”.

Toda vez que a informacién solicitada constitie informacion publica nos termos
sinalados no artigo 13 da LTAIBG e non se aprecia a concorrencia das limitacions
sinaladas no 14.1 nin causa de inadmisidn artigo 18.1, procede facilitar a informacion
solicitada.

Respecto ao acceso a informacion, conforme o art. 22 da LTAIBG, realizarase
preferentemente por via electrénica, salvo cando non sexa posible ou o solicitante
sinalase expresamente outro medio. Cando non poida darse o acceso no momento da
notificacion da resolucidon deberd outorgarse, en calquera caso, nun prazo non
superior a dez dias.

TERCEIRO.- Do 6rgano competente
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A resolucidn da solicitude correspondelle a Concelleira de Seguridade, Contratacion, e
Xestion Municipal segundo Resolucion de Alcaldia de delegacions especificas do
28.06.2024.

Polo exposto formulase a seguinte PROPOSTA:

PRIMEIRO.- Estimar a solicitude formulada por ||| G

SEGUNDO.- Dar traslado ao servizo de RRHH e Formacién aos efectos de que
comunicar a secretaria do tribunal para que no prazo de dez dias remita copia do
exame a interesada.

TERCEIRO.- Notificar a solicitante indicandolle que contra a resolucién de acceso a
informacion publica que pon fin & via administrativa poderan interpofierse os recursos
ou reclamacidéns que a continuacion se indican:

a) Recurso contencioso-administrativo perante o xulgado do Contencioso
Administrativo de Vigo, dentro do prazo de dous meses contados desde o dia
seguinte ao da recepcidn desta notificacidn.

b) Con caracter potestativo, reclamaciéon previa & sUa impugnacidon ante a
xurisdicion contencioso-administrativa perante o Valedor do Pobo de Galicia, dentro
do prazo dun mes a contar desde o dia seguinte ao da recepcidon desta notificacion
ou desde o dia seguinte a aquel en que se produzan os efectos do silencio
administrativo. No caso de optar pola reclamacion non se podera interpofier o
recurso contencioso-administrativo ata que aquela sexa resolta expresamente ou se
producise a sUa desestimacion por silencio administrativo.

Todo iso sen prexuizo de calquera outro recurso ou accion que estime procedente”.
A Secretaria de Goberno Local, Susana Gallardo Farifia

DECRETO: Vista a precedente proposta, RESOLVO DE CONFORMIDADE COA
MESMA.

Vigo, data segundo sinatura electrdonica a marxe

A Concelleira de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestion Municipal, Dona. Patricia
Rodriguez Calvifio (Resolucidn da Alcaldia de data 19.06.2023 modificada por
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Resolucion de data 28.06.2024 e Resolucidon de delegacion especificas de data

28.06.2024, BOP n® 133 de data 9.07.2024)

Dou fe, a secretaria
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