
 CONCELLO DE VIGO
Secretaría de Goberno Local

Dª.  PATRICIA RODRIGUEZ CALVIÑO, CONCELLEIRA-SECRETARIA DA XUNTA DE
GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE VIGO

C E R T I  F I  C O:  Que a Xunta de Goberno Local,  na  sesión ordinaria do  8  de
setembro de 2023, adoptou o seguinte acordo:

8.- CORRECCIÓN DE ERRO MATERIAL NO ACORDO “BASES DE SELECCIÓN
DO EQUIPO DIRECTIVO DOCENTE E APOIO DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO
FORMAWEB V”, NOS REQUISITOS MÍNIMOS DO BAREMO DO EXPERTO DOCENTE
DO EQUIPO DIRECTIVO. EXPTE. 20370/77.
Dáse conta do informe-proposta de data 05/09/2023, asinado pola xefa do Servizo de
Desenvolvemento local e conformado pola concelleira-delegada da Área de Goberno, que
di o seguinte:

ANTECEDENTES

I.-  No DOG Núm. 78 do Luns 12 de abril de 2023, consta publicada a Orde 12 de abril de 2023
pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencións para a realización de
Programas de emprego para persoas mozas incluídas no ficheiro do Sistema nacional de garantía
xuvenil  (formación  e  aprendizaxe),  no  ámbito  da  Comunidade  Autónoma  de  Galicia,  na  súa
convocatoria para o ano 2023 e 2024 (código de procedemento TR353B). Trátase dun programa
financiado con cargo aos orzamentos xerais da Comunidade Autónoma de Galicia para o ano
2023-2024.
II.-  A Xunta de Goberno Local, na sesión ordinaria do 19 de maio de 2023, acordou aprobar o
proxecto  denominado  “Obradoiro  de  Emprego  FORMAWEB  V”,  elaborado  polo  Servizo  de
Participación cidadá e Desenvolvemento Local do Concello de Vigo (expte. 20059-77) e presentar
a solicitude da axuda que foi remitida a través da sede electrónica da Xunta de Galicia con data
23/05/2023.
III.-  Con data do 04 de agosto de 2023,  recíbese a notificación da concesión da  resolución da
xefatura territorial de Vigo da consellería da Consellería de Promoción do Emprego e Igualdade,
concedendo  a  subvención  solicitada,  por  importe  total  de  424.836,96€,  para  a  realización  do
proxecto do Programa de emprego denominado “FORMAWEB V“ para persoas mozas incluídas
no  ficheiro  do  Sistema nacional  de  garantía  xuvenil  (formación  e  aprendizaxe)  (Nº  de  expte.
TR353B 36/00004/2023),  ao  abeiro  da  Orde  do  12 de  abril de  2023  (publicada  no  DOG do
24/04/2023) pola que se establecen as  bases reguladoras  das axudas e  subvencións para a
realización  de  Programas  de  emprego  para  persoas  mozas  incluídas  no  ficheiro  do  Sistema
nacional de garantía xuvenil (formación e aprendizaxe), no ámbito da Comunidade Autónoma de
Galicia, na súa convocatoria para o ano 2023 e 2024. Unha vez avaliada a solicitude presentada
resolve conceder unha subvención polo importe de 424.836,96€ para o financiamento dos custos
de formación profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de traballo
que se subscriban co alumnado.

IV. A Xunta de Goberno Local, na sesión extraordinaria e urxente do 11 de agosto de 2023,
acordou:  Aceptar  a  subvención  concedida  para  a  realización  do  Programa  de  emprego
denominado “FORMAWEB V“ para persoas mozas incluídas no ficheiro do Sistema nacional de
garantía  xuvenil  (formación  e  aprendizaxe)  (Nº  de  expte.  TR353B  36/00004/2023),  mediante
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resolución da xefatura territorial de Vigo da consellería da Consellería de Promoción do Emprego
e Igualdade, ao abeiro da Orde do 12 de abril de 2023 (publicada no DOG do 24/04/2023) pola
que  se  establecen  as  bases  reguladoras  das  axudas  e  subvencións  para  a  realización  de
Programas de emprego para persoas mozas incluídas no ficheiro do Sistema nacional de garantía
xuvenil  (formación  e  aprendizaxe),  no  ámbito  da  Comunidade  Autónoma  de  Galicia,  na  súa
convocatoria para o ano 2023 e 2024, polo importe de  424.836,96€ para o financiamento dos
custos de formación profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de
traballo que se subscriban co alumnado.

V. A Orde da convocatoria regula dun xeito xenérico o procedemento de selección de todo o
persoal  participante  no  programa,  polo  que  a  DIRECCIÓN  XERAL  DE  FORMACIÓN  E
ORIENTACIÓN remitiu, por correo electrónico o 04 de agosto de 2023, Instrucións en relación co
procedemento  de selección  do persoal  directivo,  docente  e de apoio  así  como do alumnado-
traballador dos programas de emprego para persoas mozas e dos obradoiros duais de emprego
(Convocatoria 2023-24), de data 14 de xuño de 2023, para ditar directrices máis polo miúdo, coa
finalidade de dotar dunha maior transparencia e eficacia a xestión do dito procedemento, así como
para que todas as entidades sigan unhas pautas de actuación que terán o carácter de xerais e
que cada unha concretará atendendo ás peculiaridades de cada un dos proxectos.  

A  selección  da  presente  convocatoria,  será  realizada  pola  entidade  promotora,  que  será  a
encargada de seleccionar o persoal directivo, docente e de apoio e ao alumnado do obradoiro de
emprego para as persoas mozas inscritas no Sistema nacional de garantía xuvenil.

A  entidade  promotora,  no proceso de selección,  actuará sempre de acordo aos principios  de
publicidade,  concorrencia, obxectividade, transparencia, eficacia no cumprimento dos obxectivos
fixados pola Administración, eficiencia na asignación e utilización dos recursos públicos, igualdade
e non discriminación. Así mesmo, as  devanditas actuacións cumprirán cos requisitos mínimos e
cos criterios de preferencia establecidos nas correspondentes ordes de convocatoria e instrucións.
A entidade promotora deberá establecer as normas de constitución e funcionamento do órgano de
selección correspondente. 

VI. A Xunta de Goberno Local, na sesión extraordinaria e urxente do 31 de agosto de 2023,
adoptou o seguinte acordo:

1. Aprobar as bases de selección do EQUIPO DIRECTIVO (experto/a docente, director/a,
titor/a e persoal administrativo) do obradoiro de emprego de garantía xuvenil FORMAWEB
V (cofinanciado  pola  Consellería  de Promoción do Emprego e Igualdade  da Xunta  de
Galicia, conforme á resolución da xefatura territorial de Vigo da consellería da Consellería
de  Promoción  do  Emprego  e  Igualdade, ao  abeiro  da Orde  do  12  de  abril  de  2023
(publicada  no DOG do 24/04/2023)  pola  que se establecen as bases reguladoras  das
axudas e subvencións para a realización de Programas de emprego para persoas mozas
incluídas no ficheiro do Sistema nacional de garantía xuvenil (formación e aprendizaxe), no
ámbito da Comunidade Autónoma de Galicia,  na súa convocatoria  para o ano 2023 e
2024,  polo  importe  de  424.836,96€ para  o  financiamento  dos  custos  de  formación
profesional para o emprego e os gastos salariais derivados dos contratos de traballo que
se subscriban co alumnado.

2. Encomendar á Terceira Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Área de Economía,
Fondos Europeos, Patrimonio e Emprego, as sucesivas actuacións que se desenvolvan na
tramitación e xestión do proceso de selección do persoal directivo, docente e de apoio do
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 CONCELLO DE VIGO
Secretaría de Goberno Local

obradoiro de emprego para as persoas mozas inscritas no Sistema nacional de garantía
xuvenil FORMAWEB V.

3. Dar traslado do presente acordo á  Área de RRHH e Formación e á Intervención Xeral
Municipal para coñecemento e efectos oportunos.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Advírtese un erro  nos  REQUISITOS MÍNIMOS que constan no Anexo  relativo  ao  baremo de
selección dos expertos- docentes do Obradoiro de Emprego de Garantía Xuvenil FORMAWEB V,
no punto relativo á titulación e experiencia requirida, que non se corresponden cos esixidos nos
RD reguladores dos certificados de profesionalidade (RD 1531/2011, de 31 de outubro modificado
polo  RD  628/2013,  de  2  de  agosto,  que  regula  o  certificado  de  profesionalidade  (IFCD0210)
DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGÍAS WEB;  e  RD 686/2011,  de  13  de  maio
modificado polo RD 628/2013, de 2 de agosto (IFCT0109) SEGURIDAD INFORMÁTICA) polo que
cómpre a súa corrección.

De xeito que onde di:

“-  TITULACIÓN  REQUIRIDA  E/OU  EXPERIENCIA  PROFESIONAL  NA  ESPECIALIDADE, no  ámbito
empresarial ou de obradoiros de emprego/escolas obradoiro, nos últimos 10 anos, mínimo oficial 1ª .
Requírense 2 anos de experiencia profesional con titulación requirida ou 4 anos de experiencia
profesional sen titulación requirida.

Titulación requirida 
-  Estudios  Universitarios  relacionados  coas  especialidades  de  Desenvolvemento  de  Aplicacións  con
Tecnoloxía web e de Seguridade Informática.
- Técnico Superior relacionado coas especialidades de Desenvolvemento de Aplicacións con Tecnoloxía
web e de Seguridade Informática.”

Deberá dicir:

 “  -  TITULACIÓN REQUIRIDA E/OU EXPERIENCIA PROFESIONAL NA ESPECIALIDADE,  no ámbito
empresarial ou de obradoiros de emprego/escolas obradoiro, nos últimos 10 anos, mínimo oficial 1ª .
Requírense  2  anos  de  experiencia  profesional  nos  tres  últimos  anos  con  titulación
requirida”.

Titulación requirida 
-  Estudios  Universitarios  relacionados  coas  especialidades  de Desenvolvemento  de  Aplicacións  con
Tecnoloxía web e de Seguridade Informática.

De  acorco  do  disposto  no  artigo  109  da  Lei  39/2015,  de  1  de  outubro,  do  Procedemento
Administrativo Común das Administracións Públicas (LPAC), as Administracións públicas poderán,
rectificar en calquera momento, de oficio ou a instancia dos interesados, os erros materiais, de
feito ou aritméticos existentes nos seus actos.

A presente corrección de erros non altera o contido económico do acordo adoptado, fiscalizado
favorablemente segundo informe da Intervención Xeral Municipal de data 29 de agosto de 2023.
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Por todo o anteriormente exposto,  dacordo co informe de fiscalización de data 29 de agosto de
2023 da Intervención Xeral Municipal, e, previa conformidade da Terceira Tenente de Alcalde e
Concelleira da Área de Goberno de Emprego, Fondos Europeos,  Patrimonio,  Medio ambiente,
Educación,  Deportes e Xuventude, nos termos das delegacións competenciais  efectuadas por
Resolución de Alcaldía de 19 de xuño de 2023 e publicadas no  BOPPO nº 123 do 27/06/2,
elévase á Xunta de Goberno Local a adopción do seguinte

ACORDO:
PRIMEIRO:  Rectificar,  de  conformidade  cos fundamentos  de  feito  e  de  dereito  anteriormente
expostos,  o  erro  material  advertido  no  acordo  da  Xunta  Goberno  Local  adoptado  na  sesión
extraordinaria  e  urxente  do  31 de  agosto de  2023 (en  expte  20370-77)  nos  REQUISITOS
MÍNIMOS que constan no Anexo relativo ao baremo de selección dos expertos- docentes do
Obradoiro  de  Emprego  de  Garantía  Xuvenil  FORMAWEB  V,  no  punto  relativo  á  titulación  e
experiencia requirida, de xeito que onde di:

“-  TITULACIÓN  REQUIRIDA  E/OU  EXPERIENCIA  PROFESIONAL  NA  ESPECIALIDADE, no  ámbito
empresarial ou de obradoiros de emprego/escolas obradoiro, nos últimos 10 anos, mínimo oficial 1ª .
Requírense 2 anos de experiencia profesional con titulación requirida ou 4 anos de experiencia
profesional sen titulación requirida.

Titulación requirida 
-  Estudios  Universitarios  relacionados  coas  especialidades  de  Desenvolvemento  de  Aplicacións  con
Tecnoloxía web e de Seguridade Informática.
- Técnico Superior relacionado coas especialidades de Desenvolvemento de Aplicacións con Tecnoloxía
web e de Seguridade Informática.”

Deberá dicir:

 “  -  TITULACIÓN REQUIRIDA E/OU EXPERIENCIA PROFESIONAL NA ESPECIALIDADE,  no ámbito
empresarial ou de obradoiros de emprego/escolas obradoiro, nos últimos 10 anos, mínimo oficial 1ª .
Requírense  2  anos  de  experiencia  profesional  nos  tres  últimos  anos  con  titulación
requirida”.

Titulación requirida 
-  Estudios  Universitarios  relacionados  coas  especialidades  de Desenvolvemento  de  Aplicacións  con
Tecnoloxía web e de Seguridade Informática.

SEGUNDO:  Dar traslado da presente resolución á  Área de RRHH e Formación e á Intervención
Xeral Municipal para coñecemento e efectos oportunos.

Contra a presente resolución poderán interpoñer recurso de reposición ante o órgano que a dita
no  prazo  dun  mes  ou  recurso  contencioso-administrativo  ante  os  Xulgados  do  Contencioso-
Administrativo de Vigo no prazo de dous meses, ámbolos dous prazos, contados a partir do día
seguinte  á  recepción  da  notificación  do  acordo,  de  conformidade  cos  art.  123  e  124  da  Lei
39/2015, de LPAC e 8.1 e 46.1 da Lei 29/98, RXCA. Porén, interposto o recurso de reposición non
poderá  interpoñer  recurso  contencioso-administrativo  ata  que  sexa  resolto  expresamente  o
primeiro ou se produza a súa desestimación presunta polo transcurso do prazo máximo dun mes
establecido para ditar e notificar a resolución.

ACORDO
A Xunta de Goberno local aproba a proposta contida no precedente informe.
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 CONCELLO DE VIGO
Secretaría de Goberno Local

E para que así  conste e produza os seus efectos, emito  a presente certificación coa
salvedade  do  artigo  206  do  Regulamento  de  organización,  funcionamento  e  réxime
xurídico das entidades locais, de orde do Excmo. Alcalde, en Vigo na data da sinatura
dixital.

SGF/me.

V. e  Pr.

O ALCALDE, 
Abel Caballero Álvarez.
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Copia do documento - Concello de Vigo Data impresión:  13/09/2023 05:19 Páxina 5 de 5

20370-77 CSV: A6AF3C-A18HAF-EHEHB3-UA33C2-SUT5WJ-FD

Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de

verificación na dirección http://www.vigo.org/csv
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