
          

BASES PARA A SELECCIÓN DOS ALUMNOS PARA O CURSO DE 
MONITOR/A DE PRÁCTICAS DEPORTIVAS EN ESPACIOS NATURALES 2ª 

EDICIÓN DO PROXECTO “VIGO MEDIO NATURAL”CONFORME 
ESTABLECE O CONVENIO DE COLABORACIÓN ASINADO ENTRE O 

CONCELLO DE VIGO E A FUNDACIÓN BIODIVERSIDAD
1. Obxeto da Convocatoria.

O obxeto  da presente convocatoria  é a selección de destinatarios (alumnos)  para o 
curso  de  “Monitor/a  de  Prácticas  Deportivas  en  Espacios  Naturales  2ª  Edición”,  do 
proxecto “Vigo Medio Natural”, encadrado no programa Empregaverde do FSE.

2. Proceso de selección:
2.1 Conforme  establece  a  Fundación  Biodiversidad,  organismo  intermedio  do 
Proxecto Operativo Adaptabilidade e Emprego 2007-2013 do Fondo Social Europeo 
(FSE), o baremo e sistema de clasificación das persoas participes na acción formativa 
aos efectos de confeccionar as correspondentes listas de candidatos/as, ríxese polas 
bases detalladas a continuación.

2.1.1.-  O  proceso  de  selección  será  realizado  polo  servizo  de  Promoción 
Económica e Emprego e do Equipo Técnico do proxecto “Vigo Medio Natural.

2.1.1.1  Convocatoria Pública a través de Prensa.
2.1.1.2. Recollida de documentación e baremación conforme ós 

  de selección estipulados.
2.1.1.3. Elección dos candidatos e comprobación da veracidade

  dos datos.
2.1.1.4. Publicación da lista dos candidatos/as seleccionados, 

  Apertura de alegacións.
2.2 Criterios de selección dos alumnos para ser elegibles:

2.2.1. Traballadores en Activo.
2.2.1.1.Traballadores e directivos/as de pequenas e medianas 

empresas  (PEME) contratados  mediante  contrato  laboral  por 
unha PEME.

2.2.1.2.Traballadores por conta propia dados de alta no réximen 
de autónomos o REASS.

2.2.1.3.Traballadores liberais (avogados/as, economistas,periodistas, 
etc.) dados de alta no réximen de autónomos.

2.2.1.4.Traballadores de Cooperativas e Entidades de Economía 
Social dados de alta como autónomos  o no réximen xeral 
sempre que non supere os límites relativos a PEMEs 
establecidos na normativa comunitaria.

2.2.2. Colectivos Prioritarios.
2.2.2.1 Mulleres Traballadoras
2.2.2.2 Traballadores maiores de 45 anos.
2.2.2.3.Traballadores con baixa cualificación (Consideranse 

traballadores de baixa cualificación, aquel que ten un nivel 
formativo sea igual ou inferior o que corresponde á etapa 
de Educación Secundaria Obligatoria.

2.2.2.4.Traballadores do sector Ambiental.
2.3 Baremos :

2.3.1 Traballador/a de PEMES ou profesional por conta 
propia/autónomos en activo NO pertencente a ningún dos colectivos 
prioritarios………………………………………….150 ptos.

                 2.3.2  Traballador/a de PEMES ou profesional por conta   
                 propia/autónomos en activo pertencente a algún dos colectivos 
                 prioritarios…………………………………     ……200 ptos.



          

2.3.3 Por cada Colectivo prioritario adicional ó que pretensa:
2.3.3.1 Mulleres Traballadoras………………….....…….10 ptos.
2.3.3.2 Traballadores/as mayores de 45 anos…………10 ptos.
2.3.3.3 Traballadores/as con baixa cualificación………10 ptos.
2.3.3.4 Traballadores/as do sector Ambiental………… 10 ptos.
2.3.3.5 Víctimas de Violencia doméstica….....…………10 ptos.
2.3.3.6 Discapacitados/as cunha discapacidade igual ou 
            superior ao 33%............................................10 ptos.
2.3.3.7 Menores de 25 anos.....................................10 ptos.

3. Documentación a presentar.
As  persoas  interesadas  deberán  presentar  no  lugar  e  datas  que  se  indiquen  na 
publicación da presente convocatoria, no taboleiro de anuncios do Concello e na prensa 
local, a seguinte documentación:

3.1. Impreso de solicitude debidamente cumplimentado.
3.2. Fotocopia do DNI.

  3.3. Informe de Vida Laboral actualizado, ou no seu defecto encabezado                
da última Nómina.

3.4. No caso de persoas discapacitadas cunha discapacidade igual ou 
    superior  ao 33%, acreditación mediante certificado oficial.
3.5. No caso de víctimas de violencia de Genero, sentencia o documento 

               acreditativo de dicha situación.
4. Presentación de solicitudes

4.1.-Mediante instancia solicitando participar  no proceso de selección do alumnado 
para o curso “Monitor/a de Prácticas Deportivas en espacios naturales 2ª edición”.
4.2.-Prazo: Do 8 de marzo de 2010 ata o 30 de marzo de 2010.
4.3.-Lugar de presentación:Rexistro Xeral do Concello de Vigo.Praza do Rei s/n (Vigo) 
Dirixido ao Servizo de Promoción Económica e Emprego e Participación Cidadá.
Horario de entrega: De Luns a Venres de 9:00 a 13:30 horas, Sábado de 9:00 a 13:00 
horas.
4.4.-Documentación: Xunto coa solicitude achegarase a documentación acreditativa do 
cumprimento dos requisitos establecidos nas presentes bases. (Punto 3)

Vigo,08 de marzo de 2010

O xefe do servizo de Promoción Económica e Emprego 

Francisco J. Gutiérrez Orue


