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ADMINISTRACION LOCAL
MUNICIPAL
VIGO

Outros documentos, notificaciéons e informacions piblicas

DELEGACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS DO ALCALDE NA AREA DE GOBERNO
DE SEGURIDADE, CONTRATACION, FESTAS E XESTION MUNICIPAL

En data 28 de xufio de 2023 ditouse a seguinte Resolucion da Alcaldia:

“DECRETO DO ALCALDE

DELEGACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS DO ALCALDE NA AREA DE GOBERNO DE
SEGURIDADE, CONTRATACION, FESTAS E XESTION MUNICIPAL

Por Resolucién da Alcaldia de data 19 e posterior de data 26 de xuio de 2023 esta-bleceuse
o numero, denominacién e competencias das areas de goberno e conce-lleria delegadas nas que
se estrutura a administracién municipal.

As dinamicas de funcionamento municipal fan aconsellable delegar competencias nos
concelleiros/as de area e conce-lleiros delegados en aras dunha mellor eficacia na organizacién
e optimizacion dos recursos empregados, de tal xeito que, no uso da potestade de direccidon
do goberno e das organizativas e estruturais que, en relacién coa Administracién Municipal,
ostenta esta Alcaldia -art. 124.4 Lei 7/1985, Reguladora das Bases de Réxime Local- e de
conformidade co previsto nos artigos 43 e seguintes do RD 2568/1986, do 28 de novembro,
polo que se aproba o Regulamento de Or-ganizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Corporaciéns Locais esta Alcaldia

RESOLVE:

PRIMEIRO.- Delegar na Area de Goberno de Seguridade, Contratacién, Festas e Xestion
Municipal as seguintes atribuciéons do Alcalde, que exercerdn nos ambitos da actividade
administrativa da stia area xunto coas competencias xenéricas atribuidas por Decreto da Alcaldia
de data 20 de xufio de 2023 e sen prexuizo das competencias delegadas especificamente noutros
6rganos

a) En materia de Seguridade Cidadd

1.—Dirixir, organizar e coordinar coas respectivas Xefaturas os servizos de Policia Municipal
baixo a directa supervision da Alcaldia, que exercera a superior Xefatura do Corpo conforme o
disposto no artigo 124.4 da Lei 7/85, do 2 de abril.
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2.—Exercer as atribuciéns conferidas 4 Alcaldia pola normativa reguladora en materia de
proteccion da seguridade cidada, de Forzas e Corpos de Seguridade e Lei de coordinaciéon de
policias locais de Galicia.

3.—0 exercicio da potestade sancionadora de infracciéns derivadas da aplicacién sobre a
lexislacién de trafico, circulacién e seguridade viaria e os seus regulamentos, asi como a derivada
en materia de seguridade cidad3, e de ordenanzas ou regulamentos municipais que non estean
atribuidas a outras concellerias por razén da materia.

b) Prevencion e extincién de incendios

1.—Ordenar e dirixir coa respectiva Xefatura do servizo o servizo de Extincién de Incendios
e Salvamento propofiendo e executando plans de funcionamento e adquisicion de material,
mellora e actualizacién do mesmo.

2.— Programar e coordinar actuacidns en materia de prevencidn.
c¢) Proteccion civil

1.—Exercer as facultades que legalmente lle resulten atribuidas 4 Alcaldia Presidencia de
conformidade co disposto na normativa reguladora de réxime local, de Proteccién Civil e o seu
desenvolvemento regulamentario; nas leis autonémicas de Emerxencias e de Accion Voluntaria
e o seu desenvolvemento regulamentario; asi como a normativa municipal de aplicacion.

2.—Programar e promover campafias de sensibilizacién en materia de proteccién civil.
b) En materia de Trdfico e estacionamento de vehiculos.

1.—Planificar, dirixir e executar a través da Xefatura da Area de Mobilidade e Seguridade a
politica municipal en materia de trafico, estacionamento de vehiculos e mobilidade, en particular:

a) A elaboracion, proposta e seguimento das politicas viarias dirixidas a unha mobilidade
segura e sostible, a través da elaboracion de plans e programas de seguridade viaria, en
coordinacion no seu caso coa Direccidn Xeral de Trafico.

b) A regulacidn, xestién e control do trafico en vias urbanas e travesias, asi como a planificacion,
direccion e coordinacién das instalacions e tecnoloxias para o control, regulacion, vixilancia e
disciplina do trafico e mellora da seguridade viaria naquelas.

c) O establecemento das directrices para a formacién e actuacién dos axentes da autoridade
en materia de trafico e circulacién de vehiculos a motor, sen prexuizo da competencia autondémica
en materia de coordinacién das policias locais.

d) Formular s declaraciéns de abandono de vehiculos, para os efectos do previsto na normativa
en materia de trafico, circulacién de vehiculos a motor e seguridade viaria; sen prexuizo das
competencias delegadas que se lle encomendan & Concelleria de Medio Ambiente para sancionar
o abandono do vehiculo.
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2.—A supervision, control e fixacién de toda clase de ordes e instrucidons que deban ser
cumpridas polos concesionarios dependentes da Area (XER, retirada de vehiculos, sinalizacién
horizontal e vertical, servizo de instalaciéns e regulacion, control e informacién do trafico),
segundo a lexislaciéon xeral e 6s pregos das stas respectivas concesions.

3.—Autorizacions de transportes especiais no marco da lexislaciéon sobre regulaciéon do
trafico e seguridade vial.

4.—Autorizaciéns para circular vehiculos en zonas de acceso restrinxido
¢) En materia de utilizacion/ocupacién do dominio ptiblico e de espectdculos ptblicos.

1.—As competencias en materia da ocupacién do sistema viario publico que non estean
atribuidas a outras concellerias por razén da materia.

2.—Exercer as atribucidons conferidas a Alcaldia en materia de espectaculos publicos e
actividades recreativas pola normativa en materia de seguridade cidada e o seu desenvolvemento
regulamentario, estatal ou autonémico; asi como pola normativa sectorial de aplicacion.

3.—Tramitaciéon e resolver os expedientes de recuperacion posesoria daquelas superficies
integrantes da rede viaria municipal ocupadas sen a preceptiva autorizacion por particulares,
en materias da competencia desta Area de Goberno

d) En materia de Contratacion.
1.—Direccidn, xestion e coordinacion da area de Contratacion e Novos Proxectos

2.—Formalizacién e sinatura dos contratos maiores, e cantos documentos se deriven da
execucion dos contratos municipais no seu ambito material de competencia.

3.—A Xestion integral das marcas e demais dereitos de propiedade industrial do Concello
de Vigo.

4.—A Presidencia da Mesa de Contratacién do Concello de Vigo.
e) En materia de festas :

1.—A xestion do Auditorio ao aire libre de Castrelos en relaciéon 4 programacién municipal
que nel se desenvolva.

2.—Planificaciéon e xestion do Programa anual de concertos na cidade de Vigo.
3.—Xestiéon do Programa do Entroido.
4.—Planificacion e xestiéon do Programa da Cabalgata dos Reis Magos.

f) En materia de Xestion Municipal.

1.—Coordinacion xeral da Alcaldia
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2.—Planificacién, seguimiento e coordinacién en materia protocolo, relacions institucionais
e relacions publicas

3.—Exercer a totalidade das competencias de xestion administrativa, xestion econémico-
financeira e demais competencias delegables en relacién coa area administrativa de Alcaldia e
o seu persoal.

4.—A direccion e coordinacién dos 6rganos directivos do Concello e postos de colaboracion
adscritos aos mesmos incluindo a facultade de solicitude de informes.

5.—Exercer as competencias aribuidas a Alcaldia pola lexislacién vixente en materia de
provision de postos dos 6rganos directivos e postos de colaboracién,aprobacion de convocatoria
de provisiéon dos postos e a sta e adxudicacion-.

6.—Elaboracién do Regulamento Organico Municipal relativo 4 estrutura e organizacion
interna do Concello, concretada na determinacion dos niveis esenciais de organizacién municipal
e, entre eles, as grandes areas do goberno, asi como ao 6rgano competente o organigrama
municipal contendo a estrutura das Areas e Servizos no marco da organizacién municipal.

g) En materia de Goberno Aberto e Transparencia.

1.—Implantacién, desenvolvemento e execucion das politicas publicas de Goberno Aberto,
promovendo a sta transversalidade no conxunto da organizacién municipal.

2.—Impulsar o desenvolvemento da politica municipal en materia de transparencia, acceso
& informacidn publica e bo goberno.

3.—Resoluciéon das solicitudes de acceso a informacién publica ao abeiro da Lei 19/2013,
do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno.

4.—Promover e coordinar as acciéns municipais para o cumprimento dos Obxectivos do
Desenvolvemento Sostible dentro da Axenda 2030, asi como os procesos de identificacidn,
implementacién e monitoreo.

f) En materia de Administracién Electrdnica.

1.—Asumir as competencias relacionadas coas tecnoloxias da informacién e o desenvolvemento
da Sociedade da Informacion e, en particular, en relaciéon cos proxectos de Cidade Intelixente.

2.—Impulsar a apertura e a reutilizacién de datos como un medio de xerar valor publico e
transferir conecemento a cidadania.

3.—Garantir o cumprimento e desenvolvemento das normativa aplicable en materia de
administracién electrénica, en particular, a relativa ao Esquema nacional de seguridade (ENS)
no ambito da Administracidon Electrénica e ao Esquema nacional de interoperabilidade (ENI)
no ambito da Administracién Electrénica.

4.—Propor e coordinar a politica municipal TIC dunha forma transversal integrando os
intereses das distintas areas e servizos.
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5.—Planificar, coordinar e supervisar as actuaciéns en materias referentes ao uso de
ferramentas tecnoldxicas, hardware e software de xeito que se impulse un uso eficiente e
eficaz das mesmas.

6.—Aprobacion de formularios, modelos e impresos municipais a proposta das diferentes
Concellerias Delegadas.

g) En materia de rexistros, informacién e arquivos.

1.—Xestionar a Oficina de asistencia en materia de rexistro e o seu funcionamento conforme
ao marco normativo vixente en cada momento e coordinar, no seu caso, as distintas oficinas
municipais de asistencia en materia de rexistros

2.—Xestion do Arquivo municipal e adopcion das medidas precisas para garantir a conservacion
dos fondos documentais conforme co establecido no marco normativo de aplicacién e xestionar
a politica de xestion documental cara ao Arquivo Electrdénico tnico.

3.—Dirixir, organizar e coordinar a rede de atencidén a4 cidadania mediante o ser-vizo de
atencion telefénica que se canaliza a través do 010 e servizo telema-tico a través do portal web
institucional, canais de atencion en redes sociais, aplicaciéns mabiles.

4.—Propor medidas e accidéns para incrementar o acceso e utilizacion da infor-macién e
mellorar a atencién 4 cidadania respecto dos servizos que presta e, en xeral, sobre a cidade de
Vigo en todos aqueles temas de interese para a cidadania

h) En materia de recursos humanos e persoal.
1.—Desenvolver a xefatura directa e inmediata do persoal municipal.

2.—Planificacion estratéxica e econémica da area de Recursos Humanos e Formacién: para a
elaboracién do Capitulo I de gastos dos Orzamentos Municipais en coordinacién coa Concelleria-
delegada da Area de Orzamentos e Facenda,, relacién de postos de traballo e plans de ordenacién
de persoal e mellora), lifas estratéxicas do plan de formacién.

3.—Presidir a Mesa Xeral e Sectorial de negociacidn.
4.—Designar os membros do Comité de Seguridad a proposta da concelleira delegada.

5.—Estratexia de innovacion e mellora na xestion de persoas (acordos relativos a posta en
marcha de proxectos, programas, grupo de traballo).

6.—Designar os membros do Comité de Seguridade e Saude.

7.—Designacién de funcionario/a publico autorizado/a para a comparecencia perante a
Inspeccion de Traballo, Seguridade Social e Autoridade Laboral.

8.—A representacion legal do Concello na sinatura dos contratos laborais agas os que
correspondan a Area de Goberno de emprego.
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9.—A competencia para a designacion de funcionario/a publico autorizado/a para a
comparecencia perante a Inspeccidon de Traballo, Seguridade Social e Autoridade Laboral.

i) En materia de Réxime Interior.

Dirixir e xestionar as dependencias de Estatistica, ademais da Unidade de Conserxeria
e Notificacién e o Almacén municipal, conforme cos principios de eficacia, economia e
racionalizacién do gasto, promovendo as politicas de compra intelixente.

En relacion co Servizo de Estatistica:

1.—Dirixir a xestiéon do Padrén Municipal de Habitantes efectuando a través dos medios
informaticos axeitados as actuacidns e operaciéns necesarias para a sia actualizacién e revision,
comunicando e coordinando as mesmas cos rexistros dos padrons fiscais.

2.—Manter cos érganos e organismos da Administraciéon do Estado, especialmente co Instituto
Nacional de Estatistica, Rexistro Civil e Oficina do Censo Electoral o intercambio de informacién
e coordinacién precisa.

3.—Acordar a baixa das inscricidons duplicadas ou inscriciéns indebidas no Padrén Municipal
de Habitantes.

4.—Declarar de oficio a inscricién padronal da vecifianza incursa nos supostos legais que
corresponda.

5.—Acordar a baixa por caducidade das subscriciéons padronales dos estranxeiros non
comunitarios sen autorizacion de residencia permanente que non sexan renovadas cada dous
anos, nos termos establecidos en cada momento pola normativa, e instruciéons de aplicacion.

6.—Expedir as certificacions de empadroamento e dos resumes numéricos do padron.

7.—Dirixir a xestion do rueiro municipal mantendo actualizada a nomenclatura e rotulacién
das vias publicas e a numeracién dos edificios, dando parte aos Rexistros da Propiedade e
coordinando coa Xerencia Municipal de Urbanismo a elaboracién da cartografia axeitada (Guias
urbanas).

8.—Nomeamento das vias e espazos publicos urbanos agas os que se concedan ao abeiro do
regulamento de honores e distinciéns.

9.—Emitir os informes do niimero de policia das rtas para engadir aos expedientes de
solicitude de licenza de obras, segundo acordo da Xerencia Municipal de Urbanismo.

10.—Ordenar a revision anual da relacién de entidades e nicleos de poboacion e a division
en secciéons do termo municipal.

CUARTO.- Delegar na Concelleira delegada de Normalizacion Lingiiistica Educacién, Formacion
e Recursos Humanos e Formacion baixo a direccion e coordinaciéon da concelleira de area de
goberno e nos termos da Resolucidon de data 20 de xufio de 2023 as seguintes competencias
en materia de recursos humanos e formacion:
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1. Interlocucién cos 6rganos de representacion sindical dos empregados/as publicos
municipais.

2. Direccion e xestion en materia de prevencion de riscos laborais
3. Presidir o Comité de Seguridade e Saude Laboral.
3. Suplir a Presidencia da Mesa Xeral e Sectorial de negociacién, en caso de ausencia

4. O impulso, en colaboracién coa Concelleria-Delegada en materia de Igualdade, das
actuaciéons necesarias para a posta en marcha do Plan de Igualdade no Concello de Vigo.

5. Ostentar a representacidn legal do Concello de Vigo nos procedementos que se sigan
perante a Inspeccion de Traballo, Autoridade Laboral e outras administraciéns publicas en
materia laboral, en materia de Seguridade Social e no que respecta & actividade de Prevencién
de Riscos Laborais.

6. Dar debido e efectivo cumprimento ao contido dos requirimentos, mandamentos e exhortos
xudiciais provenientes das autoridades xudiciais e da Inspeccién de Traballo relacionados co
persoal municipal, adoptando as medidas ordenadas nos mesmos.

7. Participar como un dos representantes da Corporaciéon na Comisién Paritaria de Seguimento
do Acordo Regulador das Condicidns de Traballo.

QUINTO.- Os actos ditados polos concelleiros/as titulares de area de goberno que se adopten
por delegacion indicardn expresamente esta circunstancia asi como a data da stia publicaciéon
no Boletin Oficial da Provincia de Pontevedra e consideraranse ditadas polo 6rgano delegante
nos termos sinalados pola Lei 40/2015, do 1 de outubro,de Réxime Xuridico do Sector Publico.

SEXTO. -Deixar sen efecto todos os decretos do Alcalde que se opofian ou contradigan ao
establecido no presente decreto.

SETIMO.- Notificar a presente Resolucién a todos/as os concelleiros e concelleiras e membros
da Xunta de Goberno Local afectado/as.

OITAVO.- Comunicar a presente resolucidon as persoas responsables dos diferentes servizos
e areas municipais para o seu coflecemento e efectos mediante a stua insercién na Intranet
municipal.

NOVENO.- O presente acordo entrard en vigor no mesmo momento da sda sinatura sen
prexuizo da sua publicacidon no Boletin Oficial da Provincia, publicAndose asi mesmo no portal
de transparencia aos efectos do disposto no artigo 6 da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de
Transparencia, Acceso a Informacién Publica e Bo goberno.

DECIMO.- Deste acordo darase conta de forma individualizada ao Pleno da Corporacién
para os efectos de que quede informado da mesma, ao abeiro do disposto no artigo 38 do Real
Decreto 2568/1986.”

SGF
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Vigo na data de sinatura dixital

A Concelleira de Seguridade, Contratacion, Festas e Xestiéon Municipal, Dona Patricia Rodriguez
Calvifio (Resolucién da Alcaldia de data 19/06/2023, BOPPO n2123, do 27 de xufio de 2023 e
Resoluciéon da Alcaldia de data 20/06/2023, BOPPO n? 124, do 28 de xuio de 2023).
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