
ACTUALIZACIÓN ESTRUTURA SALARIAL DO PERSOAL TRABALLADOR BENEFICIARIO E
TÉCNICOS XESTORES DO ACORDO MARCO DE REGULACIÓN DAS CONDICIÓNS

SOCIOLABORAIS DAS CONTRATACIÓNS NO MARCO DO PLAN DE EMPREGO PARA O ANO
2023

Anuncio da Actualización da estrutura salarial do persoal traballador beneficiario e técnicos
e xestores do Acordo Marco de regulación das condicións sociolaborais das contratacións
no marco do Plan de Emprego para o ano 2023.

A Xunta  de Goberno Local  do Concello  de Vigo,  en sesión ordinaria  de 23/02/2023 acordou
aprobar  a  actualización  da  estrutura  salarial  do  persoal  traballador  beneficiario  e  técnicos  e
xestores do Acordo Marco de regulación das condicións sociolaborais das contratacións no marco
do Plan de Emprego para o ano 2023, e proceder á súa publicación no Boletín Oficial da Provincia
de Pontevedra, no taboleiro de anuncios, na web municipal e no portal de transparencia, para
xeral coñecemento:

Actualizar  as  retribucións  do  persoal  traballador  beneficiario,  incluídas  nas  táboas  salariais  do
"Acordo marco de regulación das condicións sociolaborais das contratacións realizadas no marco do
Plan municipal de emprego 2004-2007", prorrogado para o presente ano, derivadas da entrada en
vigor  da “Resolución de 24 de octubre de 2022, de la Secretaría de Estado de Presupuestos y
Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal del Sector Público Estatal del
incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento previsto en el artículo 23 del Real Decreto-ley
18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los
consumidores de energía y de contribución ala reducción del consumo de gas natural en aplicación
del "Plan + seguridad para tu energía (+SE)", así como medidas en materia de retribuciones del
personal al servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras agrarias.”, da
“Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023” e do
“Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija el salario mínimo interprofesional para
2023”, para  establecer os salarios correspondentes a este ano 2023, a todo o persoal traballador
contratado ao abeiro do Plan Municipal de Emprego, na categoría de Beneficiarios e Técnicos e
xestores, respectivamente, tal e como se amosa na táboa que se inclúe no Anexo I.

ANEXO I

Táboas  retributivas  do  persoal  acollido  ao   "Acordo  marco  de  regulación  das  condicións
sociolaborais das contratacións realizadas no marco do Plan municipal de emprego 2004-2007",
derivadas da entrada en vigor da ““Resolución de 24 de octubre de 2022, de la Secretaría de Estado
de Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal del Sector
Público Estatal del incremento retributivo adicional del 1,5 por ciento previsto en el artículo 23 del
Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la
protección de los consumidores de energía y de contribución ala reducción del consumo de gas
natural en aplicación del "Plan + seguridad para tu energía (+SE)", así como medidas en materia de
retribuciones del personal al servicio del sector público y de protección de las personas trabajadoras
agrarias.”, da “Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año
2023”  e  do  “Real  Decreto  99/2023,  de  14  de  febrero,  por  el  que  se  fija  el  salario  mínimo
interprofesional para 2023”, para establecer os salarios correspondentes a este ano 2023
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Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de

verificación na dirección http://www.vigo.org/csv

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
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BENEFICIARIOS: 

TÉCNICOS E XESTORES: 

O alcalde
P.D. (Delegación competencial polos decretos do 18.6.2019, 26.6.2019 e 2.9.2019 e acordos da
Xunta de Goberno Local do 20.6.2019, 4.7.2019, 5.9.2019 e 6.09.2022)
Elena Espinosa Mangana
A Tenente de alcalde e Concelleira delegada da Área de Economía, Fondos Europeos, Patrimonio
e Emprego
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